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Formation par apprentissage - Diplome de niveau 3

Code RNCP : 38386 - Intitulé de la certification : CAPA Jardinier Paysagiste - Certificateur : Ministére de |'Agriculture
et de la Souveraineté Alimentaire - Date de début des parcours certifiants : 01/01/2024

CONDITIONS D’ENTREE ET INSCRIPTION

e Avoir signé un contrat d'apprentissage.

e Passer un entretien de motivation, et un test de positionnement (pour adaptation de parcours).
e Validation d'un dossier d’admission apres la signature du contrat.
¢ Entrée en formation jusqu'au 31 Décembre pour une validation de diplome en 2 ans.

VALIDATION DU DIPLOME

e Le diplome est délivré par le ministere chargé
de 'agriculture apres réussite des épreuves
évaluées.

e Ce diplome est obtenu aprés validation de chacune
des 7 Unités Capitalisables qui construisent la
formation.

e En cas d’échec, le candidat peut représenter les
UC manquantes a vie.

» Pas d’équivalence.

LES POURSUITES D’ETUDES

e Bac Pro Aménagements Paysagers*.
* Ce brevet professionnel et ce bac pro sont
proposés dans notre CFA.

LES METIERS VISES
ET DEBOUCHES

Le(a) titulaire du CAPa Jardinier Paysagiste occupe
un emploi d’ouvrier(e) paysagiste qualifié(e). li(elle)
peut exercer son activité soit dans une entreprise
privée soit en collectivité territoriale ou établissement
public. li(elle) peut aussi étre employé(e) dans un
organisme d’insertion ou, plus rarement, dans une
entreprise horticole, de travaux forestiers, des
territoires ruraux ou encore de travaux agricoles.

Quelques exemples de métiers :

e Ouvrier(e) paysagiste,

e Ouvrier(e) d’entretien des espaces verts ou
naturels,

e Agent(e) d’entretien des parcs et jardins,

e Jardinier(e) paysagiste/des espaces verts,
¢ Aide-jardinier(e),

e Manoeuvre des espaces verts.

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le CAPa Jardinier Paysagiste dure deux ans soit 3640 heures (la durée peut étre modulée
de 1 a 3 ans). Il s'agit d’'une formation rémunérée avec une durée de travail de 35h par

semaine, en entreprise et au CFA.

1ERE ANNEE

12 semaines au CFA :

soit 420 heures

40 semaines en milieu professionnel :

soit 1400 heures (dont 5 de congés payés)

12 semaines au CFA :

soit 420 heures

40 semaines en milieu professionnel :

soit 1400 heures (dont 5 de congés payés)

e Candidat(e)s entre 16 et 29 ans ou 15 ans a la sortie de 3éme.
e Pas de prérequis de niveau demandé.

Des frais pédagogiques d’'un montant de 65€ sont a régler en début d’année correspondant a la carte de

self, les envois postaux, les photocopies nécessaires au cours de I'année scolaire.

» Journées en centre animées par des formateurs experts techniques, avec cours ou travaux dirigés,

apports de connaissances, jeux de role, et travaux sur différents supports (papier, numérique, vidéo,

multimédia...).

e Travail individuel et travail collectif tutoré ; évaluations.

e Journées de formation délocalisées, en entreprise ou au sein de I'exploitaiton de I'EPL, avec mise en
situation pratique.

La rémunération d'un(e) apprenti(e) dépend du secteur
(privé ou public), de son dge, du niveau de dipléme
préparé et de I'année d’exécution du contrat.
Réalisez une simulation sur la rémunération possible sur

e Aucun frais de formation ne sera a supporter par I'apprenti.

¢ Dans le secteur privé, la prise en charge financiére du contrat d’apprentissage s’effectue via les
différents OPCO qui versent au CFA un montant annuel déterminé par France Compétences.

¢ Dans le secteur public, le CNFPT prend en charge une partie des frais de formation, le reste est a la
charge de I'employeur.

+ Un site d’apprentissage implanté sur un domaine de 60ha.

+ Un CFA entouré d’un lycée agricole, d’'un CFPPA et d’une exploitation agro-viticole permettant un
contact simplifié entre les structures, les apprentis et les éléves.

+ Un lieu d’apprentissage permettant de travailler 'aménagement paysager au quotidien.

PRESENTATION DE L'ORGANISME
DE FORMATION

BAC PRO

Aménagements Paysagers

en 2 ou 3 ans

Formation par apprentissage - Dipléme de niveau 4 ~ 7

A

Code RNCP : 38857 - Intitulé de la certification : Bac Pro Aménagements Paysagers - Certificateur : Ministére de
I'Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire - Date de début des parcours certifiants : 01/01/2024

CONDITIONS D’ENTREE ET INSCRIPTION

e En 2 ans : Titulaire d'un CAP ou sortie de seconde.

e En 3 ans : Sortie de 3éme ou équivalent.
e Avoir signé un contrat d'apprentissage.

» Passer un entretien de motivation, et un test de positionnement (pour adaptation de parcours).
e Validation d'un dossier d’admission aprés la signature du contrat.
e Entrée en formation jusqu'au 31 Octobre pour une validation de diplome en 2 ou 3 ans.

VALIDATION DU DIPLOME

e Le diplome est délivré par le ministere chargé
de l'agriculture aprées réussite des épreuves
évaluées.

» Ce diplome est obtenu en contréle continu de
formation et épreuves terminales.

e Pas d'équivalence.

LES POURSUITES D’ETUDES

e BTSa Aménagements Paysagers,

¢ BTSa Production Horticole,

¢ CS Constructions Paysageéres,

e CS Arboriste Elagueur,

¢ CS Maintenance des Terrains de Sports et de
Loisirs.

LES METIERS VISES
ET DEBOUCHES

Le(a) titulaire Bac Pro Aménagements Paysagers
est considéré comme technicien paysagiste.

li{elle) travaille dans une entreprise de travaux
paysagers ou au sein du service espaces verts
d’une collectivité locale ou d’un syndicat
intercommunal. ll(elle) participe a la conduite de
chantiers paysagers, prépare, organise et
exécute les travaux, utilise et entretient les
matériels et les équipements. Il améliore les sols,
établit le piquetage, met en place les voies et les
réseaux, effectue les plantations, installe
lirrigation, I'éclairage, le mobilier...

ORGANISATION DE LA FORMATION

Le Bac Pro Aménagement Paysager en 2 ans compte 1330h en centre et 1855h en
centre en 3 ans. Il s'agit d’une formation rémunérée avec une durée de travail de 35h

par semaine, en entreprise comme au CFA.

2°F PRO PRODUCTIONS : Activités hippiques

15 semaines au CFA :

37 semaines en milieu professionnel :

soit 525 heures

CLASSE DE 1FRE

19 semaines au CFA : soit 665 heures
33 semaines en milieu professionnel :
soit 1155 heures (dont 5 de congés payeés)

soit 1295 heures (dont 5 de congés payes)

CLASSE DE TERMINALE

19 semaines au CFA : soit 665 heures
33 semaines en milieu professionnel :
soit 1155 heures (dont 5 de congés payes)




